ESTUDIOS i
‘Maestria en Re/aaone.s‘ Priblicas. (,_
Umvem'dad de Ledn (2010-2012)

Lic. en C ontadurfa Piiblica
- Instituto Amencano de San Luis de /2 Paz, A.C. (1997.-
200])

' Bachr/!eraro Tecno!og:co en Alimentos
| CEC VTE (1994-1997)

SOFTWARE

ContPaq, Cheanq, COIL NOI, SUA, PAS-
CIOLL! 300, DISPMAG, IDIE Inrernef OFFICE,
Work;, Adobe Acrobat, etc.

BIETIVO PROFESIONAL

Aportar conogmiento e Innovacion en forma profesional para alcanzar la ejecucion de los objetivos
-eipecificados por i3 empresa, medjante s implementacion de herramientas, métodos y tecnologias que
- dyuden al logro de los mismos, mejorando ¥ opt:m:zando las actividades que envuelven el funcionamien-
to de /3 organizacion. :

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Asesor Inmobiliario

sgsor Inmobiliario Inde-
. - Encargado apoyar en la direccion de Cultura ¥ Recreacion con los
pendiente , procesos operativos y administrativos, elaboracicn y seguimiento af
Mov. de 2023 a la fecha PbR, elaboracion de cheques y de sus polizas, concifiaciones banca-
rias y elaboracicn de reportes a entregar al Instituto Fitatal de Cul-
tura.

Soltero * Cel. 468 68 627 47

I
* Bravo No. 204 Col. Centro * San Luis de la Paz, Gto. * C.P. 37900 »

tvi

Estado C

CONTADOR PUBLICO
Lic. Gerardo Morales Otero
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Encargado de PbR ‘§
s % o
mimj e ’y Recreacion Encargado apoyar en la direccion de Cultura ¥ Recreacion con fos ﬁ g
‘%’ﬁﬁ Luis de la Paz procesos operatfvos y administrativos, elaboracion y seguimiento al ; <
Abr. gde 2022 a Jun, 2023 POR, elaboracion de cheques y de sus pdlizas, conciliaciones banca- % e
rigs y efaboraadn de reportes a entregar al Inmtuto Esfatal de Cul- §;§ ﬁ
fura, ? .
| 2
Encargado de la Bolsa de Empleo y Atencién ° o
Empresarial i %: o
Desaralle Econdmico Encargado de ia Bolss de empleo de s Direccion de Desarroflo - +. 3 &
Lan Luis de ls Paz Econdmice, reslizando unae vinculacidn entre los buscadores de %; ’E' g
Coebogde 2000 a Dic, 2021 empleo con los reclutaclores de Recursos Humanos de las diversas ?E oY
empresas que solicitan personal en ef municipio de San Luis de Ia %\; * S
Faz. Atencidn & los buscadores de empleo en su proceso de bis- @’ o N

queda de una oportunidad laboral. Asistencia a Pequefios Coniri-
buyentas con s actuallzacion de su situacion fiscal, asi como Ia
presentacion de los diferentes tramites ante las autoridades fscales,
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Contratoria Municipal
San Luis de la Paz

Feb. de 2016 a Oct. 2020

~ Uontraleria Municipal
San Luis de la Paz
Mar. de 2013 a Feb. 2016

Cantados Poblico
indspendiente-
Fab. de 2005 ala fecha

Comision Estatal de
Cultura  Fisicay Daporte
Abril de 2011 a Saept.
2012
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' Director‘,de Auditoria Gubern.a-ment'a'l

: Encargado de la Direccion de Auditoria Gubomamenta/ /a cual se encarga de revisar,

. verificar y evaluar en materia contable, financiera, legal, operacional y de cual-

quier otra naturaleza a las Dependencias y Entidades del Municipio de San Lujs de la

“ Paz de acuerdo a I3 normatividad vigente, con el fi n de instrulr acciones de solventa-

¢idn, determinar 4reas de oportunidad y riesgo y promover accione: de  responsa-
bilidad admrmﬂranva respectivamente.

‘Auditor A Organismos Gubernamentales

Revisar, verificar y evaluar en materia contable, financiera, legal, operacional y
de cualquier otra  naturaleza a las Dependencias y Entidades del Municipio de
San Luis de la Paz de acuerdo a fa normatividad vigente, con ef fin de instruir acefo-
nes de solventacion, determinar dreas de oportunidad y riesgo y promover acciones de
responsabilidad adminisirativa respectivamente.

Contador Piblico

Lievar a cabo la administracion contable, fiscal y ~ laboral de clientes para determinar
sumejor funcionamiento dentro de I3 economiz reglonal y ast maximizar sus
resuftados. Elaborar los estados financieros requeridos,  elaboracion de contratos de
personal, néminas. manefo de los recursos financieros del negocio, elaboracion de toda
{a documentacion. que el IMSS requiere ( Formatos SATIC ).

Coordinador Administrativo

Lncargado de Administrar la Region IV con sede en San Luis de la Paz de la  CEDAF,
facilftando las labores administrativas gestionando cualquier tipo de  situacidn y/o en-
mijenda administrativa que exista, para eficientar las labores de la CEDAF dentro de Ia
Region. Servir como enlace para la Comunicacidn de  manera més  directa entre la
Region y las Oficinas Centrales def  citado Instituto. Salvaguarda y Control de Acti-
vos, Control de  Asistencias, Manefo Regional del ELDO, Control de Fondo Revolvente
y Comprobaciones de Gastos.
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SR ' E {béstor Administrativo

Admfnm_'fér i3 Regidn de 'S._an Luis de fa Paz del INJUG, facilitando fas labores adminis-
tratlvas para el drea operativa, gestionando cualquier tipo de situacion ¥/0 enmierida
administrativa que exista, para eficientar las fabores del INJUG dentro de la Regidn. Ser-

Instituto de la _Jtmentu’d Vir como enlace para 12 comunicacion. de manera més directa entre la region y las ofici-
Guanajuatense, LA.S nas  tentrales del citado Instituto, -~~~ . Salvaguarda y controf de activos, control

Feb. de 2000 a Dic, 2010 de as{srencra._r.. mane{o regfqnal de{' SE{?E_G,_. ;?frro.f de fondo revolv?m‘e 1% c:omprc_)ba-
- - ¢iones de gastos. As/ - como en el trabajo con jovenes de manera directa, implemen-

' AR o tando los programas que en-ls adualidad ésta trabajando e/ INJUG en el Estado de Gua-
i ' . hajuato para  consegitir que la Juventud Guahajuatense sea mds competitiva y tenga un

S R R i

proyecto y plan de vida frascendental consiguiendo con ello que orienten sy vids al g

éxito. : - g

Asistente de Contabilidad %

. Llograr qué- el -proceso contable de la empresa sea més eﬁ&az, creando - con é

4 : ello una dr‘:minucr'd_n de tiempo en la determinacion de Impuestos vy fas soficitides - g
b Plastics Tech nology de ae devolucion de IVA. Ademds se ared un esquema para €l control y registro de ;

Ventas el cual ayudd al Departamento de Cuentas por Cobrar. Se logré controlar

Méuico, 5. de R.L. de C.V.

. las  importaciones y se cred un registro muy detallado de la materia Prima, y de esta
Jun. de 2005 a Oct. 2005 forme poder determinar fos costos  reales del producto terminado.
Funciones: Registro y captura de polizas, (ingresos, egresos, cheque y  diario), concilia-
i , clones bancarias, elaboracion y capturas de devoluciones de IVA. Elaboracion de

facturas. Control y registro de ventas, Control y registro de  materia prima, asf como el
registro de Importaciones.
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Diplomado Fvaluacion de Foliticas y Programa:_’ Pﬁbﬁifgy {3a. Edfcfénj,' con una duracion de 120 horas , recibiendo Diplo-
méa por la acreditacion del Diplormado realizado por la Unidad de Evaluacion del Desemperio de s SHCP. Septiembre a
- Diclembre de 2021, En Jinea, Ce L = s

2021 En lnea.

Curso JC6mo entender ef Presupuesto? £l gasto publico a través de Jos datos, con ung duracion de 60 horas , recibiendo
Constancia por la acreditacion def Curso realizado por fa Unidad de Evaluacion del Desempefio de la SHCP, Marzo 4 Ma-

- Yo de 2021 En lined.

Diplomado. Pre;upuéxz‘o Basado en Resuitados (10a. Ea?cfén), €on una duracidn de 120 horas s recibiendo Df,’p?oma porla
acreditacion del Diplomado realizade por la Unidad de Fvaluacion del Desemperio de fa SHCP. Junio a Agosto de 2020,

. En frea.

Diplomado Presupuesto Basade en Restftados, con una duracion de 120 horas » reciblendo Diploma porla acredftacféh

del Diplomado realizado por /s Unidad de Evaluacion del Desemperio de ta SHCP. Septiembre a Diciembre de 2019, £Fn

- finea,

Divlomado Fvaluacidn de Polfticar ¥ Programas Pdblicos (DEPPP), con una duracion de 96 hores , recibiendo Diploma
por la acreditaclon del Diplomado realizado por fa Unidad de Evaluacién del Desemperio de la SHCP, Ma vo a Julio de

2019, £n lnea,

Liplomadio en linea Presupuesto Basado err Resultados por el efercicio 2018, dividido en cuatro mogulos, Modu/b A

 Finanzas Fiblicas e Introduccion al Presupuesto Basado en Resultados: Modulo 2. Planeacion y Presupuesto Basado en

Resultados, Recibiendo Constancia por la aprobacion de cada uno de Jos mddulos, recibiendo Diploma por Is acredits-
€ion del Diplomado realizado por iz Subsecretarla de Egresos de la SHCP y la Direccion General de Planeacién de /a
UNANM. Junio a Septiembre de 2018 En linee.

Diplomado en lnea Presupuesto Basado en Resultados por &l gierdicio 2017, dividido en cuatro mddulos. Modulo 1,
Finanzas Pablicas e Intreduccion al Presupuesto Basado en Resultados: Modulo 2. Planeacidn y Presupuesto Basado en
Resuftados: Modulo 3, Metodologia de Marco Légico y Matriz de Indicadores para Resultados; Modulo 4. Sistema de
£vaiuacion al Desempefio, Recibiendo Constancia por la aprobacién de cada uno de Jos médulos, recibiendo Diploma
o la acreditacion del Diplomado realizadp por ia Subsecrefarfa de Egresos de la SHCP y la Direccion General de Planea-
cion de la UNAM. Agosto a Diciembre de 2017, En linea.

Diplomado Virtua! de la Ley de Disciplina Fipanciera. Octubre a Diciembre de 2076, Sistema Naclonal de Fiscalizacion.-
ASOFIS-CONAC, En Lines.

Diplormsdo Virtusl de fa Ley General de Contabilidad Gubernamental. Febrero a Junio de 2016. Sisterna Nacional de Fis-
<alizacion-ASOFIS-CONAC. Fn Lihea.

Taller Tedrico Préctico de Prasupussto Basado en Resultados (PbR). Instituto Mexicano de Contadores Piblicos de Ledn-
onsejo Fsfatal de Armonizacion Contable para Guanajuato. Mayo 2014, Ledn, Gio.

{apacftacion a Servidores Piblicos en Seguridad Ciudadana, Febrero a Ma vo de 2013. EFn base al Programa Federal Subsi-
i iz Seguridad Poblico de los Municipios 2012, (SUBSEMUN). Municipio de San Luis de Ia Paz. San Luds de la Paz, Gto.

L

Riplomado para Servidores Plblicos en temas especiiicos de prevencion social de fa violencia, Enero a Marzo de 2012 -

Solariics Asesorfs & Soluciones tecnoldgicas en coordinacion con Seguridad Publica del Municipio de San luis de a
Faz,
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